Escuela Nacional Central de Agricultura
-ENCA-
Fundada en 1921

Seccién de Personal

TECNICO DE PRODUCCION

OBJETIVO GENERAL DEL PUESTO:
Planificar, coordinar y supervisar actividades de produccion en las diferentes areas de la ENCA

DESCRIPCION DEL PUESTO:

Renglon: 022 (Dos meses a confirmar contratacion).

Salarioy Q 8,000.00, méas Q 250.00 Bono incentivo mensual segln Decreto 37-2001, mas bono vacacional
Compensaciones: ) o . .
anual, indemnizacién universal y prestaciones de ley.

Horario: Lunes a viernes de 07:00 a 15:30 horas. Y turnos de fin de semana y dias festivos cuando sea requerido por la Coordinacién.
REQUISITOS

Escolaridad: Pensum cerrado de carrera universitaria comprobable u 8 afios de experiencia en puestos similares.

Experiencia laboral 8 afios de experiencia en puestos similares.

e Planificar, coordinar y supervisar las actividades necesarias para la produccion de los y las especies a su cargo
. Planificar en conjunto con el Coordinador de Produccién el presupuesto para los proyectos productivos del area a

su cargo
e  Gestionar y dar seguimiento con la Coordinacion la compra de insumos necesarios para los proyectos a su cargo
Funciones e Mantener el control del inventario de herramientas, materiales e insumos a su cargo
Especificas . Dar seguimiento y cumplimiento a las metas asignadas a los proyectos productivos a su cargo
e  Elaborar informes sobre la planificacion de actividades y desempefio del area a su cargo
. Establecimiento de las Buenas Précticas (agricolas o pecuarias y manufacturas) para la produccién en su area
e  Apoyar en la ensefianza practica de los estudiantes en temas de produccién sostenible de la especie a su cargo
e Dar seguimiento y gestionar recursos para alcanzar las metas propuestas en el Plan Operativo Anual del area
donde se desempefia
. Participar en las juntas de cotizacion y licitaciéon que le sean asignadas
. Promover la mejora continua utilizando tecnologia agricola para eficientar los procesos y productos
e  Apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje en conjunto con la Coordinacién Académica
. Otras que le sean asignadas por su jefe inmediato
Competencias e Experiencia en empresas productivas dedicadas a la produccién de hortalizas o flores y ornamentales o frutas o

indispensables - . . i i . .
granos basicos y forrajes, ya sea para el mercado nacional o de exportacién o produccion pecuaria (porcinos o ganado

vacuno o aves) o forestal segun requerimiento del area a asignar.

Competencias
Especificas

Habilidad numeérica, oral y escrita
Pensamiento analitico

Proactivo

Manejo de programas informéticos MS-Office
Negociacion y transformacion de conflictos
Capacidad de Gestion

Manejo de Personal

Conocimiento de Buenas Practicas Agricolas, Buenas Practicas Pecuarias, Buenas Practicas de Manufactura
Actitud de mejora continua

Capacidad de trabajo bajo presion

Orientado a cumplimiento de metas

Técnico V

Puesto Nominal

Colegiado Activo e NA

Tarjeta de Salud e Vigente

Licencia de | e Slvigente
Conducir

Se valorara la experiencia en lo Pecuario.

Los interesados enviar en archivo PDF:

Carta de Interés.
Hoja de vida (firmada).
Copia DPI.
Fotocopia de Licencia de conducir
Fotocopia de Tarjeta salud vigente
Titulo nivel diversificado.
Constancia académica (Pensum Cerrado)
Constancias laborales (para acreditar experiencia).
Antecedentes penales vigentes.
. Antecedentes policiacos vigentes.
. RTU actualizado
. Finiquito vigente de la Contraloria General de cuentas.
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Si considera cumplir con el perfil, enviar en un PDF los documentos al correo electrénico
reclutamiento@enca.edu.gt, del 04 al 11 de junio 2024, en asunto colocar el nombre de la plaza a
la que aplica. Se tomaran en cuenta Unicamente los CV que cumplan con los requisitos.
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