
 
 

 

 

 

CONVOCATORIA 123-2024 

 

SERVICIOS TÉCNICOS PROMOTOR DE ADMISIÓN - QUICHÉ 
 

OBJETIVO DE LA CONTRATACIÓN: La Escuela Nacional Central de Agricultura contratará los servicios 

técnicos de un técnico (sexo indistinto) con el objetivo de promover y divulgar el Proceso de Admisión 

2025, para los Municipios de Chajul, Cunen y San Miguel Uspatán. 

 

ALCANCE DE LA CONTRATACIÓN:  

 Que los jóvenes y señoritas de centros educativos de nivel básico en los municipios indicados 

reciban información de las carreras de Perito Agrónomo. Perito Forestal y Perito Agroindustrial, 

así como las fases del Proceso de Admisión 2025, las becas educativas y el sistema de 

internado. 

 Realizar un promedio de visitas a 100 establecimientos educativos en cada departamento. 

 

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES  

 Elaborar itinerarios de rutas por semana para la promoción realizada en establecimientos de 

los municipios indicados. 

 Brindar charlas educativas sobre el sistema educativo de la ENCA y resolver dudas sobre el 

proceso de inscripción al examen de preselección, etc. 

 Distribuir y colocar material promocional en los establecimientos. 

 Documentar con imágenes las actividades realizadas. 

 Elaborar reportes estadísticos del alcance de las charlas brindadas. 

 Establecer contactos con superiores educativos, líderes comunitarios, alcaldes, etc., para 

seguir brindando información. 

 

PERIODO DE CONTRATACIÓN:  

El periodo de contratación es de 1 meses a partir de la fecha de contratación. 

Los honorarios mensuales Q. 12,000.00, de los cuales incluyen todos los insumos y gastos necesarios para 

la presentación de servicios requeridos. 

 

REQUISITOS: 

 Perito Agrónomo o Forestal egresado de la Escuela Nacional Central de Agricultura – ENCA, 

preferiblemente de los últimos 10 años para que pueda brindar información reciente. 

 Dispuesto a modelar en su presentación y arreglo personal el estándar que la ENCA inculca a 

sus estudiantes. 

 Originario del Departamento de Quiché. 

 Tener al menos 6 meses de experiencia brindando información a grupos numerosos (ejemplo: 

ventas, extensión rural, docencia o auxiliares, etc.). 

 Preferiblemente bilingüe en el idioma maya de la región, más no indispensable. 

 Contar con medio de transporte propio disponible durante el periodo de contratación. 

 

Los interesados favor enviar la siguiente documentación actualizada de: 

1. Carta de Interés  

2. Hoja de vida (firmada)  

3. Copia DPI de ambos lados legible. 

4. Título nivel medio 

5. Constancias laborales (para acreditar experiencia)  

6. 3 cartas de recomendación personal en original, no más de 6 meses de ser emitidas 

7. Antecedentes penales y policiacos vigentes 

8. RTU actualizado 

9. Solvencia fiscal de la SAT 

10. Facturas Vigentes  

11. Fotocopia de boleto de ornato 

12. Constancia de Registro General de Adquisiciones del Estado RGAE 

13. Certificado RENAS 

14. Fotocopia de licencia de conducir vigente 

 

Si considera cumplir con el perfil, enviar en un solo archivo PDF, la documentación solicitada al correo 

electrónico:  reclutamiento@enca.edu.gt  
 

Vigencia: del 20 de agosto al 23 de agosto 2024. 
 

Se tomarán en cuenta únicamente los CV que cumplan con los requisitos. En asunto colocar el 

nombre de la plaza a la que está aplicando. 
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